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Додаток 
                                                                                                      до рішення № 7 від 25.11.2015р.

П О Л О Ж Е Н Н Я
ПРО ПОСТІЙНІ КОМІСІЇ ЖОВКІВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
              Повноваження постійних комісій Жовківської міської ради (далі ради), порядок їх створення та діяльність, функціональна спрямованість визначаються чинним законодавством, регламентом ради та цим Положенням.

Постійні комісії є підзвітні раді та відповідальні перед нею.
У межах своєї компетенції кожна комісія є профілюючою.
1. Формування постійних комісій.
Постійні комісії ради обираються з числа депутатів на сесії ради нового скликання на термін її повноважень, про що рада приймає відповідне рішення.

У разі необхідності може бути створено нові постійні комісії, скасовано або реорганізовано раніше створені, змінено їх кількісний склад, переобрано персональний склад. Комісія може створювати у своєму складі підкомісію; функції підкомісії окреслюються комісією в рамках функціональної спрямованості комісії.
Рада обирає постійні комісії у складі їх голів і членів; інші питання структури комісії вирішуються відповідною комісією.
До складу постійних комісій ради не можуть бути обрані міський голова, секретар ради.
2. Завдання і повноваження постійних комісій.
Постійні комісії ради є органами ради для вивчення, попереднього розгляду і підготовки питань, які належать до її відання, здійснення контролю за виконанням рішень ради та виконавчого комітету.
Постійні комісії за дорученням ради або за власною ініціативою:
· попередньо розглядають проекти програм соціально-економічного і культурного розвитку, місцевого бюджету;
· попередньо розглядають звіти про виконання програм і бюджету;
· вивчають і готують питання про стан та розвиток відповідних галузей господарського і соціально-культурного будівництва, інші питання, які виносяться на розгляд ради;

· розглядають і розробляють проекти рішень ради та готують висновки з цих питань;

· виступають на сесіях ради з доповіддями і співдоповідями;

· контролюють виконання рішень ради та її виконавчого комітету;

· попередньо розглядають кандидатури осіб, які пропонуються для обрання, затвердження, призначення або погодження радою, готують висновки з цих питань.
         Постійні комісії за дорученням ради, міського голови, секретаря ради або за власною ініціативою:

· вивчають діяльність підзвітних і підконтрольних раді та виконавчому комітету ради 

      органів, а також з питань, віднесених до відання ради, підприємств, установ та 

      організацій, їх філіалів і відділень незалежно від форм власності та їх посадових осіб;

· надають за результатами перевірки рекомендації на розгляд їх керівників, а в 

      необхідних випадках – на розгляд ради або виконавчого комітету ради;

-     розглядають звернення громадян.
3.   Організація роботи постійних комісій.
Комісія проводить свою роботу у формі засідань, які відбудуться у визначені нею дні і години; при необхідності засідання може бути скликане головою комісії, на вимогу ради чи третини членів комісії. Засідання постійної комісії є правомірним, якщо в ньому бере участь не менше як половина від загального складу комісії.
За результатами вивчення і розгляду питань постійні комісії протягом двох тижнів готують висновки і рекомендації, які приймаються більшістю голосів від загального складу комісії, підписуються головою комісії, а в разі його відсутності – заступником голови або секретарем комісії. Протоколи засідань комісії підписуються головою і секретарем комісії. Окремі думки членів комісії, сформульовані письмово, долучаються до протоколу.
Питання, які належать до відання кількох комісій, можуть за ініціативою комісій, а також за дорученням ради, міського голови, секретаря міської ради розглядатися постійними комісіями спільно. Висновки і рекомендації, прийняті на спільних засіданнях, підписуються головами відповідних постійних комісій.
В засіданні комісії, в тому числі закритого, можуть брати участь без права ухваленого голосу депутати, що не є членами комісії.
Рекомендації постійних комісії підлягають обов”язковому розгляду підприємствами, установами, організаціями, посадовими особами, яким вони адресовані.
Результати розгляду повинні бути повідомлені комісіям у встановлений ними строк.


Постійні комісії у питаннях, які належать до їх відання, та у визначеному законом порядку, мають право отримувати від керівників органів ради, підприємств, установ, організацій та їх філіалів і відділень необхідні матеріали і документи.
Рішення комісії приймається простою більшістю голосів присутніх на її засіданні членів комісії. У разі рівного розподілу голосів, вирішальним є голос голови комісії.

Для вивчення питань і розробки проектів рішень ради постійна комісія може створювати підготовчі комісії і робочі групи з залученням представників громадськості, вчених і спеціалістів.
4.  Голова постійної комісії.

· скликає і веде засідання комісії, дає доручення її членам;

· представляє комісію у відносинах з іншими органами, об”єднаннями громадян, підприємствами, установами, організаціями, громадянами;

· організовує роботу для реалізації висновків і рекомендацій комісії;

· організовує розгляд звернень громадян;

У разі відсутності голови комісії або неможливості ним виконувати свої повноваження 

з інших причин його функції здійснює заступник голови комісії або секретар комісії .
5.  Розподіл компетенції постійних комісій

До компетенції кожної  постійної комісії відносяться наступні питання:

· затвердження плану роботи ради заслуховування звіту про його виконання;

· заснування засобів масової інформації ради, призначення і звільнення їх керівників;

· заслуховування звіту міського голови про діяльність виконавчих органів ради;

· прийняття рішення про недовіру міському голові;

· заслуховування звітів постійних комісій, керівників виконавчих органів ради та посадових осіб, яких вона призначає або затверджує;
· заслуховування повідомлень депутатів про роботу в раді, виконання ними доручень ради;

· прийняття рішень, щодо дострокового припинення повноважень депутата ради в порядку, встановленому законом;

· прийняття рішення, щодо дострокового припинення повноважень міського голови у випадках, передбачених чинним законодавством;

· погодження у відповідній частині проектів місцевого бюджету і проектів використання коштів;

· прийняття рішень про наділення органів  самоорганізації населення окремими власними повноваженнями органів місцевого самоврядування, а також про передачу коштів, матеріально-технічних та інших ресурсів;

Коло компетенції окремих комісій визначається відповідно до функціональної спрямованості та профілю комісії.

Відповідальність за своєчасний, повний і об”єктивний  розгляд звернень, прийняття по них рішень покладається на голів постійних комісій. 
Секретар ради



     Андрій Мазан
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